
 
Asociación de Cirujanos Ortopédicos de España para el Mundo COEM 

Acta de la reunión de la Junta Directiva  

 

En Madrid a 3 de diciembre de 2024, a las 20,00h, en la sede social, calle Velázquez 138, 
se reúne la Junta Directiva de COEM. 
 
Asisten: D. Tomás Epeldegui, D. Jesús Campo D. Juan R. Truan, D. Marcos de Antonio 
Fernández, D. Alberto García Abad, D. Daniel Jiménez y D. Carlos Miranda. 
 
En la reunión se tratan los siguientes asuntos 
 

Orden del Día 

 

1. Lectura y aprobación si procede, del acta de la reunión del 9 de octubre de 2024 

2. Nuevos socios  

3. Reuniones Sarape 

4. Fondo de caridad  

5. Programa de historias clínicas DrIcloud 

6. Seguro colectivo RCP 

7. Compra de una nueva furgoneta Toyota 

8. Nuevas expediciones a Kribi 

9. Fecha de la próxima reunión de la Junta Directiva  

10. Ruegos y preguntas 

 
1.- Lectura y aprobación si procede, del acta de la reunión del 9 de octubre de 2024 
 
El secretario lee el acta de la reunión de la Junta Directiva anterior que se celebró el día 9 
de octubre de 2024. 



Se aprueba por unanimidad.  

2.- Admisión de nuevos socios 
 
Altas. El Dr. Truan secretario, informa que se han presentado 7 solicitudes nuevas para ser 
socios de COEM desde la última reunión de la Junta Directiva. 
 

Apellidos Nombre Tipo socio Fecha de Alta 
Castillejo Iniesta Coral Numerario 10/10/2024 
Riquelme Garcia Oscar Numerario 28/10/2024 
Romero Humanes Maria Cristina Numerario 01/11/2024 
Gonzalez Moran Gaspar Numerario 16/11/2024 
Ortega de Santos Olga Numerario 16/11/2024 
Regueiras María Numerario 01/12/2024 
Barcelo Ramos David  Numerario 02/12/2024 

 

Se comprueba que los 7 reúnen las condiciones necesarias para ser admitidos. 

Bajas. No ha habido bajas 

El número de socios a día de hoy es de 287 socios. Nos faltan 13 para cumplir el objetivo de 
300 a final del 2024. 

Se aprueba por unanimidad.  

3. Reuniones Sarape 

 

El Dr. Truan informa que tanto él como el Dr. Epeldegui y el Dr. Campo han asistido a las 

reuniones convocadas por la empresa SARAPE. 

 

En estas reuniones la responsable del proyecto en Sarape nos fue informando que se han 

elaborado unas plantillas en Excel para la recogida de datos de todos los pacientes. 

 

En una primera fase se ha puesto en marcha la plantilla de admisión para la recogida de 

datos de todos los pacientes que acuden al hospital y que se ha experimentado con éxito 

en el mes de noviembre. Las plantillas de recogida de datos en el quirófano están en proceso 



de elaboración y se debate si debe de haber una sola para todas las especialidades y que 

cada una rellene los datos que le corresponden o bien haya plantillas diferentes para cada 

especialidad. 

 

En cualquier caso, se tendrá en cuenta los datos que exige el gobierno de Camerún. 

 

Los datos recogidos deberán integrarse en algún programa de gestión aun por determinar 

y que se está valorando si el programa que emplean en el servicio de Farmacia pudiera 

servir. 

 

La recogida de datos en quirófano debe completarse con los importes de los productos por 

lo que se solicita de COEM que facilite los importes de los productos que aporta. Se debate 

que tenemos que simplificar los costes de los productos que COEM aporta. Como en 

algunos productos no sabemos el importe de los mismos porque son donaciones. Se 

propone utilizar los valores del catálogo de la empresa de la India que nos vende los clavos 

de húmero. D. Alberto García Abad pedirá a la mencionada empresa la información 

necesaria para tener los precios y aplicarlos. El Dr. de Antonio propone que se simplifique 

al máximo el catálogo de productos. 

 

Se informa que la próxima reunión con sarape será el día 11-12-2024. 

Se aprueba por unanimidad.  

4. Fondo de caridad  

 

El Dr. Epeldegui informa que ha recibido una donación finalista para el fondo de caridad por 

un importe de 10.000€ por lo que se hace la correspondiente transferencia. 

Se aprueba por unanimidad.  



El Dr. Truan informa de la evolución del Fondo de Caridad actualizado a 30 de noviembre 

de 2024. 

Evolución del fondo de caridad 

  CFA   EUROS €  

       
2023 Debe Haber Saldo Debe Haber Saldo 

1º trimestre 19.659.031 0 19.659.031 30.000,00 0,00 30.000,00 
2º trimestre  1.122.745 18.536.286  1.713,33 28.286,67 
3º trimestre  1.363.728 17.172.558  2.081,07 26.205,60 
4º trimestre  4.124.650 13.047.908  6.294,29 19.911,30 

       
2024 Debe Haber Saldo Debe Haber Saldo 

       
Enero  581.650 12.466.258  887,61 19.023,69 

febrero  1.000.500 11.465.758  1.526,78 17.496,91 
Marzo  1.520.500 9.945.258  2.320,31 15.176,60 
Abril  1.090.000 8.855.258  1.663,36 13.513,24 
Mayo  981.100 7.874.158  1.497,18 12.016,06 
Junio  898.000 6.976.158  1.370,36 10.645,70 
Julio  1.933.150 5.043.008  2.950,02 7.695,68 

Agosto  1.177.200 3.865.808  1.796,43 5.899,25 
Septiembre  2.535.900 1.329.908  3.869,83 2.029,42 

Octubre  616.500 713.408  940,79 1.088,63 
Noviembre 6.553.000  7.266.377 10.000,00  11.088,63 
Noviembre  240.600 7.025.777  367,16 10.721,47 

 

El Dr. Truan informa de la conversación que ha tenido con Sor Pilar durante la expedición 

de noviembre 2024 al respecto del Fondo de Caridad y los nuevos sistemas de cooperación 

económica. 

 

Se transmitió a la Dirección del Hospital que se había debatido en las reuniones de la JD la 

eficacia del Fondo de Caridad. El motivo fundamental por el que la JD no está 

completamente satisfecha con el resultado, es que ha seguido habiendo pacientes que no 

han podido ser asistidos por falta de dinero para pagar el tratamiento.  

 

Estamos de acuerdo en que las fuentes de financiación del hospital son las que son y que es 

necesario obtener ingresos para sostener toda la estructura del mismo y que COEM está 

dispuesta a colaborar. 



 

 

Estamos de acuerdo que en muchos casos es muy difícil establecer quien tiene y quien no 

tiene dinero para pagar el tratamiento, pero el hecho de que se produzcan casos de 

desatención por motivos económicos, provoca una sensación de frustración en los 

voluntarios que presencian el hecho in situ y cuando esta situación trasciende a los círculos 

de los hospitales en España, se provoca una situación ya no solo de frustración si no de 

oposición al proyecto que perjudica muy seriamente la labor de recaudación de fondos.  

 

También transmitió a la Dirección del Hospital, que los voluntarios iban con una gran 

expectativa de ayudar a las personas pobres pero que de ninguna manera se podía 

considerar como objetivo del viaje - con el esfuerzo que ello conlleva - el tratar a pacientes 

con recursos económicos. En este punto se puso de manifiesto el hecho de operar prótesis 

de cadera a pacientes que si bien se les cobraba la mitad de lo que se cobraba en otros 

hospitales - cosa que era más que evidente porque no solo poníamos nosotros la mano de 

obra si no que poníamos también los implantes - no eran personas sin recursos. 

 

La Dirección del Hospital cree que el Fondo de Caridad sí ha sido útil porque les daba la 

posibilidad de manejo de un dinero que podían utilizar en determinados casos. 

 

A continuación, se explicó cuál era la nueva proposición de colaboración que hacíamos y 

que denominábamos financiación por patologías y que se puede consultar en la web de 

COEM en: https://coem.ong/que-es-coem.html. 

 

Se enviaron a Sor Pilar los 4 proyectos de financiación:   

 
Proyecto Blount 

Proyecto Osteomielitis 
Proyecto Fracturas 

Proyecto PTC en pacientes con Drepanocitosis 
 

https://coem.ong/que-es-coem.html


Estos proyectos que están detallados en la web de COEM en la dirección URL 

https://coem.ong/proyectos.html, son una base para negociar con la Dirección del Hospital 

ya que se han elaborado siguiendo criterios teóricos que pueden ser mejorados. 

 

Lo que quedó claro es que se puede negociar todo – Importes, tiempos, patologías, 

selección de pacientes, formas de pago, etc. – menos el sistema. 

 

Sor Pilar alegó que de esta manera terminaríamos financiando también a pacientes con 

recursos y se le explicó que le correspondería a la Dirección del Hospital la responsabilidad 

de seleccionar dentro de cada patología a aquellos pacientes que de verdad no lo pudieran 

pagar.  

 

Quedó constancia de que estos 4 proyectos tratan de cubrir las patologías mas frecuentes 

o invalidantes de la población y su elección es el fruto de la experiencia de todos estos años. 

 

Quedó pendiente de examinar los proyectos para iniciar su puesta en marcha cuanto antes. 

 

El Dr. Epeldegui propone que podría ser una posibilidad el realizar intervenciones en 

pacientes con recursos económicos siempre y cuando al menos una parte de esos recursos 

fueran destinados a compensar a otros pacientes Quedó en plantear esta opción a la 

Dirección del Hospital. 

 

5. Programa de historias clínicas DrIcloud. 

 

El Dr. Truan informa que a través de la empresa Sarape también se nos ha presentado un 

software de gestión clínica para hospitales, DrIcloud 

 

Se trata de un software dirigido a la gestión de las historias clínicas con todo lo que rodea 

como agendas, citas, incorporación de imágenes etc. 

https://coem.ong/proyectos.html


 

Se trata de un programa ampliamente experimentado y muy completo que supera de forma 

notable lo que actualmente tenemos y que permite un control exhaustivo de las historias 

clínicas informes etc. 

 

El programa se implantaría en el hospital para ser utilizado por todas las especialidades. 

Se puede ver una versión demo en https://dricloud.com/demo333/. 

 

La empresa propietaria de este software nos ha enviado un presupuesto que a 

continuación se detalla. 

 

 

Este coste que en principio iba a ser soportado proporcionalmente por todas las 

especialidades y por el Hospital será por fin asumido por el Hospital en su totalidad según 

nos ha comunicado Sor Pilar en un WhatsApp de fecha 28 de noviembre de 2024: 

Nº DE PRESUPUESTO:  
202481265493

FECHA: 22-11-2024 DIRECCION: Soeur Servantes de 
Marie, Ministres des malade. 
Hôpital NÔTRE DAME DE LA 
SANTÉ  - Batsengla  
P.O Box 21. (Dschang).

CLIENTE: Hospital Católico 
Confesional. No Lucrativo.  
NIU: M091312381092Y 
Responsable: Sor Pilar Cobreros 
Brime | picobrime@yahoo.com 
C/c: Ana Cano / Sarape Social

Cantidad Descripción Precio Mes $ Precio Anual $

1 Plan Centro Medico DriCloud *Tarifa fija hasta 30 
usuarios. Pago ANUAL. 

$329.00 $3948.00

1 Descuento ONG 60% descuento exclusivo en 
contrato anual.

-$2368.00

1 Almacenamiento ilimitado. Pago Mensual. 
INCLUIDO en contrato anual

$50.00 $0.00

1 Promoción Exclusiva - Licencia: 

Sin coste para contratos anuales. 

$1800.00 $0.00

1 Promoción Exclusiva - Módulo Firma: 

Firma Remota firmas ilimitadas. Pago Mensual.

$60.00 $0.00

1 Promoción Exclusiva - Módulo Telemedicina:  

Videollamadas minutos ilimitados. Pago Mensual. 

$150.00 $0.00

1 Promoción Exclusiva - Módulo Marketing:  

CRM, Página web, tienda online, pagos online, citas 
online, portal del paciente, recordatorios por email, 
email marketing, monitor avisos sala de espera con 
Youtube, check in/out y encuestas de satisfacción. 
Pago Mensual. 

$90.00 $0.00

1 Promoción Exclusiva - Soporte / Formación:  

Soporte y formación anual para todos los usuarios 
registrados. Pago por hora. 

$50.00 $0.00

PRECIO EN EUROS Válido hasta 31 DIC 2024 (EN DOLARES USD 1580)   Eur 1516 / año

* El precio anual incluye la oferta para Entidad No Lucrativa. Posibilidad de añadir usuarios adicionales 
por $15/usuario/mes.

https://dricloud.com/demo333/


 

 
 

Se agradece el gesto de la Dirección del Hospital y se abre un debate en relación a como 

podríamos integrar los datos de nuestras historias clínicas alojadas actualmente en 

Salesforce. El Dr. Truan informa que toda nuestra base de datos de Salesforce se puede 

exportar a un fichero de Excel y que este fichero se podría pasar a DrIcloud pero que no 

sabe cómo podríamos rescatar las imágenes. Recomienda que sean los técnicos de uno u 

otro programa se ocupen de la migración. El Dr. Truan se encargará de supervisar este 

proceso. De todas formas, se acuerda que para evitar pérdidas de datos clínicos durante un 

tiempo hagamos convivir ambos programas. 

Se aprueba por unanimidad.  

6. Seguro colectivo RCP 

 

El Dr. Epeldegui informa que no ha obtenido ninguna mejora sobre la propuesta de seguro 

de RCP, que la oferta es de 10.000€ anuales para 60 voluntarios. 

 

No nos queda claro cómo es la cobertura de los voluntarios que repiten viaje y habrá que 

establecer el numero más exacto de voluntarios para tratar de afinar el precio 

 

Se debate si este gasto se podría repercutir a los voluntarios que tendrían un coste de 

alrededor de 110€. 

 

Se seguirá hablando con esta compañía. 

 

Se aprueba por unanimidad 

 



7. Compra de una nueva furgoneta Toyota 

 

En la pasada reunión de la Junta Directiva se aprobó colaborar económicamente en la 

renovación de la furgoneta que sirve para el transporte de los voluntarios de enfermos y 

hasta de mercancías del hospital 

 

El Dr. Epeldegui informa que se ha hecho un reparto proporcional al número de 

expediciones que se hacen al año por las distintas especialidades y que todas han aceptado 

esta colaboración. 

 

La aportación de COEM será de 14.500€. Se solicita a la JD la aprobación de este gasto. 

Se aprueba por unanimidad.  

8. Nuevas expediciones a Kribi 

 

El Dr. Truan comenta que ha visto en el planning de las expediciones que en el mes de mayo 

de 2025 aparece una expedición a Kribi.  

 

El Dr. Jiménez informa que no es una expedición organizada si no que se trata de una 

propuesta para iniciar una colaboración con el Hospital de Ebomé. 

 

Se abre un debate a propósito de la ampliación de las actividades de COEM al hospital de 

Ebomé en Kribi y se plantean argumentos a favor y en contra. 

 

A favor tendríamos el hecho de estar más cerca de Douala y sobre todo se argumenta que 

el hospital de Dschang es ya muy autosuficiente y necesitan menos ayudas en relación con 

la presencia física de voluntarios mientras que en Kribi está todo por hacer. 

 



En contra se argumentan hechos como la ausencia de instrumental o de una esterilizadora 

adecuada a las necesidades de la instrumentación de COT o los costes añadidos como el 

pago por la estancia o los transportes desde Douala hasta Kribi, etc.  

 

El Dr. Epeldegui comenta el hecho de que se trata de una institución muy diferente a la del 

Hospital de Dschang ya que en Dschang la propiedad del hospital es de una orden religiosa 

mientras que el hospital de Ebomé es propiedad de una ONG (AMBALA) cuya financiación 

desconocemos. 

 

Se decide tener una reunión con la directora de AMBALA, Dña. Marga Iraburu para 

concretar la condiciones en las que se establecería la colaboración. El Dr. Jiménez 

contactará con ella para concretar la reunión. 

Se aprueba por unanimidad.  

 
9.- Fecha de la próxima reunión de la Junta Directiva  
 
Se propone fecha para la próxima reunión de la Junta Directiva el día 5 de febrero de 2025. 

 
Se aprueba por unanimidad 
 
 
10.- Ruegos y preguntas 
 

• El Dr. Epeldegui informa de que en el mes de septiembre de 2025 se cumplen 10 

años desde la primera expedición en septiembre de 2015 y que para conmemorar 

este acontecimiento se prepara una expedición especial con los miembros 

fundadores de COEM. 

 

• El Dr. Truan informa que en el mes de mayo de 2025 se cumple la expedición número 

100 desde el inicio de las actividades y que ya verá como lo celebra. 



• El Dr. Truan informa de la situación y consecuencias que ha tenido el corrimiento de 

tierras de la Falaise de Dschang obligando a un rodeo que alarga el viaje por 

carretera 2 horas y media por carreteras infernales y que quedó expuesta en la 

reseña de la expedición del mes de noviembre y en la web de COEM.  

https://coem.ong/expedicion-94.html 

https://coem.ong/la-falaise-de-dschang.html 

 

El Dr. Epeldegui informa que ha hablado con Sor Pilar para ver la posibilidad de hacer el viaje 

desde Yaunde en vez de desde Douala, pero parece que existe una dificultad importante 

con el alojamiento. Se seguirá investigando esta posibilidad, pero no podrá ponerse en 

marcha como mínimo desde la expedición de junio 2025 porque las expediciones hasta 

mayo 2025 ya tienen hechas las reservas de los billetes de avión 

 

• El Dr. Truan solicita que si algún miembro de la Junta Directiva tuviera alguna 

relación.  contacto con la entidad Real Madrid, tratara de ponernos en contacto de 

alguna manera con los jugadores de la plantilla del primer equipo de futbol Vinicius 

JR y Kylian Mbappe por sus orígenes cameruneses podríamos obtener algún tipo de 

ayuda por su parte. El Dr. Miranda que trabaja en el Real Madrid se ocupara de 

sondear este asunto. 

Se aprueba por unanimidad.  

 

• El Dr. Truan informa de que la Dra. Paloma Aragonés gran colaboradora de COEM 

que ha viajado muchas veces a Camerún le ha comunicado que ha contactado con 

la concejala de deportes del Ayuntamiento de Las Rozas y que se ha ofrecido a 

organizar para la próxima primavera un campeonato solidario de Pádel 

Se aprueba por unanimidad.  

 

 

 

https://coem.ong/expedicion-94.html
https://coem.ong/la-falaise-de-dschang.html


Sin más asuntos que tratar se da por terminada la reunión de la Junta Directiva de COEM a 
las 22,30h. 
 

                                                                                       
EL SECRETARIO                                                                                Vº Bº EL PRESIDENTE 

  Dr. Juan R. Truan                                                                         Dr. Tomás Epeldegui Torre 


