
  

  
 

 
Asociación de Cirujanos Ortopédicos de España para el Mundo (C.O.E.M.) 

 
Acta de la Asamblea General Ordinaria  

 
En Madrid, en el Salón de Actos de la calle Concha Espina 32 (Centro de Fisioterapia del 

Hospital de San Rafael), el 4 de junio de 2024, debidamente convocados por el 

procedimiento de comunicación individual escrita enviada por correo electrónico y 

publicación en la web, los socios se reúnen en Asamblea General Ordinaria en segunda 

convocatoria a las 10,00h al no haber el Quorum legalmente exigido en la primera 

convocatoria a las 9.30 h, con la siguiente: 

 
 

COMPOSICION DE LA MESA 
 
 

Conforme a las disposiciones legales y estatutarias, actúa como presidente de la 

Asamblea, Don Luis Alfonso García Lomas Pico, Presidente de COEM y como Secretario, 

Don Juan Ramón Truan Blanco, Secretario de COEM. 

 

El secretario anuncia que desde este momento en el que queda constituida la Asamblea 

General Ordinaria, queda cerrado el plazo de presentación de candidaturas a la 

presidencia de COEM 

 
La Asamblea General se reúne con los siguientes: 
 
 

SOCIOS 
 
 

Asisten a la Asamblea General Ordinaria un total de 96 socios, de los cuales 11 se hayan 
presentes y 85 representados y cuya identidad se ha acreditado por el secretario. 
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Nº socio Nombre y Apellidos Nº DNI Delegación de voto 
9 Roberto Carrillo Dutor 50443233R Tomás Epeldegui Torre 

14 Gustavo García Herrera Taillefer 25701462C Tomás Epeldegui Torre 
21 Adriana Soria Franch 43635051A Tomás Epeldegui Torre 
29 María del Carmen Vallejo Lantero 51074538W Tomás Epeldegui Torre 
38 Ángel Jado becerro de Bengoa 13657926C Tomás Epeldegui Torre 

191 María Lourdes Thiebaut Oliveira 01342335D Tomás Epeldegui Torre 
39 Irene Pereda Gutiérrez - Cortines 13789820D Tomás Epeldegui Torre 
42 Carlos José Barceló de Torres 51040351Q Tomás Epeldegui Torre 
95 Pilar Sánchez Rato 00546101N Tomás Epeldegui Torre 
45 Nicomedes Fernández Baillo Gallego Sacristana 05236789B Tomás Epeldegui Torre 
48 Carlos Gavin González 18022410R Tomás Epeldegui Torre 
49 Luis Teodoro Gervas Alcalaya 12369062F Tomás Epeldegui Torre 
52 Adolfo Galán Novella 50435348M Tomás Epeldegui Torre 
59 Andrés Diaz Martin 50173098R Tomás Epeldegui Torre 
70 José Luis Mauleon Álvarez de Linera 01359557G Tomás Epeldegui Torre 

106 María León Jiménez 47287922Z Tomás Epeldegui Torre 
109 Pablo Jesús Mateos Fernández 80099961T Tomás Epeldegui Torre 
142 Jaime Martínez Pérez 50867821D Tomás Epeldegui Torre 
173 Francisco Javier Pascual López 44584753N Tomás Epeldegui Torre 
140 María Epeldegui Pereda 05284175V  Tomás Epeldegui Torre 
264 Diego Alonso García  09430391T Tomás Epeldegui Torre 
204 María Rivas Pérez Coca 00419699H Tomás Epeldegui Torre 
192 Bruno Miguel Cesar Garcia de Brito X8961372C Tomás Epeldegui Torre 
187 Rafael Andreu Viladrich 37265012K Tomás Epeldegui Torre 
116 Álvaro Auñon Rubio 02715998C Tomás Epeldegui Torre 
157 Rosario Diez del Corral Garnica 02187374M Tomás Epeldegui Torre 
224 Pablo ARAGONESES LOPEZ 52995363M Tomás Epeldegui Torre 
160 José Jaime Marqués Guerra 50468125F Tomás Epeldegui Torre 
199 Benedina Gallego Martínez 51621328J Tomás Epeldegui Torre 
225 María Jesús Pazos De Araújo  36156325A Tomás Epeldegui Torre 
249 Antonio Fernández Resines 01399585N Tomás Epeldegui Torre 
164 Eduardo Gallinas Maraña 12395900G Tomás Epeldegui Torre 
130 María Paz García Milla 10576780T Tomás Epeldegui Torre 
36 Enrique Gil Garay 12208825B Luis Alfonso García Lomas Pico 
91 Pablo Martin Rabadán  00690737R Luis Alfonso García Lomas Pico 

246 Paloma Berriatua Arjona 00785562C Luis Alfonso García Lomas Pico 
103 Francisco José Gomez Rucandio 01095834E Juan Ramon Truan Blanco 
200 Conrado Truan X0121187T Juan Ramon Truan Blanco 

8 Guillermo Truan Cano 14304406Q Juan Ramon Truan Blanco 
97 Gabriel Truan Blanco 50711320T Juan Ramon Truan Blanco 
46 María Teresa Fernández Pacheco Martínez 16779322V Juan Ramon Truan Blanco 
64 Isabel Cano Vieco 00278389C Juan Ramon Truan Blanco 
65 María Verónica Henningsen Pérez 42072646B Juan Ramon Truan Blanco 
98 Carlos Arias Nieto 15255213A Juan Ramon Truan Blanco 
76 Francisco Javier Landa Aznarez 17175353B Juan Ramon Truan Blanco 

104 Lourdes Temboury Ruiz 25065072V Juan Ramon Truan Blanco 
105 María Adela Vilaseca Aguera 52560123V Juan Ramon Truan Blanco 
126 María Teresa Carmenado Martin 50701447V Juan Ramon Truan Blanco 
236 Rafael Truan Blanco 00796747G Juan Ramon Truan Blanco 
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185 Sergio González Codó 44565060F Juan Ramon Truan Blanco 
190 María León Núñez 06011167W Juan Ramon Truan Blanco 
159 María Luisa Cano Vieco 51052365R Juan Ramon Truan Blanco 
198 Pilar Reales Reales 01913121G Juan Ramon Truan Blanco 
233 Alicia Gutiérrez Jodra Gamboa 00819649K Juan Ramon Truan Blanco 
241 José Luis Pillado López 70418171Z Juan Ramon Truan Blanco 
27 Cristóbal Rodríguez Hernández 41961240V José Carlos Martí González 
28 José Ángel Villaverde Cabezudo 24047892N José Carlos Martí González 
57 Mercedes Hueso Marqueño 03774509W José Carlos Martí González 
62 Guillermo Leonardo Lipnizky Maschinist  14309656E José Carlos Martí González 
71 Jorge Marti Sola 36527423L José Carlos Martí González 

101 Jorge Marti Gonzalez 02490704B José Carlos Martí González 
111 María Dolores Martínez Ibáñez 01078915P José Carlos Martí González 
112 Ofelia Carrión Otero 50945253T José Carlos Martí González 
145 Inés Luengo Manjavacas 05442345Q José Carlos Martí González 
143 Sarah Estaun Rodríguez- Roldan 46131198Y José Carlos Martí González 
147 Ramón Suso Martínez  07248615G José Carlos Martí González 
215 Jesús Campo Loarte 11798757X José Carlos Martí González 
175 Jesús Martí González 50540962A José Carlos Martí González 
183 Gloria Pérez Fernández 07932175G José Carlos Martí González 
197 Agnes Frilley X0866704H José Carlos Martí González 
209 Javier Castillo Martínez 00789441N José Carlos Martí González 
210 Silvia Escobar Moreno 50650529K José Carlos Martí González 
218 Jerónimo M Martínez Tello 50938960D José Carlos Martí González 
206 Elena Capellín Millá 50183745E Javier Vaquero Ruiperez 

6 Marcos De Antonio Fernández 07493867F Daniel Jiménez García 
31 Penélope Gómez Valdés 50516623K Daniel Jiménez García 
87 Alina Ortega Briones 50745530D Daniel Jiménez García 

165 Ana Silvestre Muñiz 53733846G Daniel Jiménez García 
13 Carmen Purificación Martínez González 50745661W Calos Miranda Gorozarri 
56 Sergio Bartolomé García 02915744B Calos Miranda Gorozarri 

263 Javier Alonso Hernández 05409240P Calos Miranda Gorozarri 
124 Alejandro Almoguera Martínez 05339146H Calos Miranda Gorozarri 
166 Verónica de los Ángeles Fajardo Sánchez 53738043S Calos Miranda Gorozarri 
220 Ignacio Vargas - Zúñiga Pastor 47294799Z Calos Miranda Gorozarri 
262 Ignacio Descalzo Godoy 51480168G Calos Miranda Gorozarri 

    

 
Resumen de representaciones 
 
 

D. Tomás Epeldegui Torre   33 votos 
D. Luis A. García-Lomas Pico    3 votos 
D. Juan R. Truan Blanco   19 votos 
D. José Carlos Martí González  18 votos 
D. Daniel Jiménez García    4 votos 
D. Javier Vaquero Ruiperez   1 votos 
D. Carlos Miranda Gorozarri   7 votos 
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De acuerdo con la convocatoria efectuada, la Asamblea General Ordinaria tiene como: 
 

ORDEN DEL DIA 
 

1. Lectura y aprobación si procede del acta de la Asamblea anterior   
2. Informe del presidente   
3. Informe del tesorero  

 
• Cuentas anuales 2023  
• Presentación del presupuesto 2024 

 
4. Informe del secretario  

 
• Informe socios 
• Informe expediciones 
• Informe voluntarios  
• Informe Redes Sociales 
• Informe actividad de la web 
• Informe Mailchimp 
• Plan estratégico 2022. 2027 

 
5. Elección del presidente de COEM 

 
6. Ruegos y preguntas  

Tras la lectura del orden del día se procede a su tratamiento, dando lugar a la adopción 
por la Asamblea de las siguientes: 
 

DELIBERACIONES Y ACUERDOS 
 

1.- Lectura y aprobación si procede del acta de la Asamblea anterior   

Se procede a la lectura del acta de la anterior Asamblea General Ordinaria celebrada el 
26 de abril de 2023. 

Se aprueba por unanimidad 

 



 5 

2.- Informe del presidente 

Queridos amigos: 

 

Como todos los años, nos reunimos en Asamblea General, no sólo por el 

imperativo legal sino porque es un foro único para que los socios de COEM 

intercambien criterios y opiniones. Es el momento de echar la vista atrás y ver el 

impacto del trabajo de COEM a lo largo de 2023. Somos muy conscientes de que, 

dentro de la desoladora situación en la que se encuentra el mundo en estos 

momentos, las buenas acciones y las fuertes alianzas que encontramos en 

vosotros se convierten en bienes imprescindibles. Un año más, nuestra labor se ha 

centrado en favorecer el acceso a la cirugía ortopédica a un entorno social que, ni 

por infraestructura ni por la imposibilidad de asumir sus costes, puede 

permitírselo. A través de nuestra actividad vemos el significado real del poder de la 

actividad del voluntariado.  

 

Durante estos meses hemos sido testigos, una vez más, de las terribles 

consecuencias de la falta de recursos sobre las personas.  Esta Asamblea es una 

oportunidad para hablar de igualdad, porque cuanto más hablemos de ella, 

cuantas más veces superemos la incomodidad de ánimo que nos produce, más 

rápido surgirán los brotes de la renovación. Las historias de cada una de las 

personas que son beneficiarias de nuestro proyecto son nuestro verdadero motor 

y nos empujan a celebrar cada hito: debemos seguir trabajando por todas aquellas 

personas a las que todavía nos queda por alcanzar, allá en donde estén. Con esta 

filosofía, deberíamos poner nuestra mirada más lejos, elevar nuestra mirada para 

ver un horizonte más lejano. La situación de los países subsaharianos nos debe 

llevar a buscar soluciones, compartiendo aprendizajes hacia nuevos destinos, pero 

con el mismo objetivo: llegar al mayor número de personas posible. Nuestra brújula 

seguirá guiándonos hacia las personas que más nos necesiten, para cuidarnos 

unas a otras, siempre con vuestro apoyo. 
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La excusa de la dificultad de la gestión de los recursos muchas veces sólo es el 

disfraz del miedo a tomar decisiones. Nosotros podemos esperar. Ellos, no. 

Desestimar opciones por razones de comodidad es condenar a su situación a 

quienes viven en ella por un único motivo: han nacido y viven en otra parte. 

 

Sin olvidar lo que el periodo pandémico supuso en nuestra actividad, resumido en 

la interrupción de las expediciones por un periodo de tiempo demasiado largo, voy 

a centrarme en comparar la actividad de COEM en 2023 con la registrada en el 

inmediato periodo prepandemia. 

En 2023 y fruto de la regularización de las expediciones, hemos consolidado la 

recuperación de actividad. Es destacable y motivo de satisfacción para todos 

nosotros el hecho de que haya habido un importante incremento de la actividad 

generada por el personal local. Esta misma circunstancia sucedió durante la 

ausencia de COEM en el periodo pandémico. La enorme capacidad del personal 

local ha conseguido, y cada día se consolida más esta situación, un elevado nivel 

de autosuficiencia. Esto es un motivo de gran satisfacción para COEM. Esta 

tendencia se da no sólo en la actividad quirúrgica sino también en la actividad en 

consulta, sala de yesos y curas, etc. El objetivo fundamental se está culminando. 

La autosuficiencia local es el objetivo de la acción de cualquier proyecto de 

voluntariado. Atender las solicitudes de la población diana aprovechando las 

múltiples habilidades del conjunto de voluntarios es el método. El personalismo en 

cooperación no sólo es éticamente reprobable, sino que es el freno para la eclosión 

local y el origen de tensiones internas que comprometen el futuro de los proyectos. 

 

COEM ha abierto un camino desde el que, por fin, se ve el horizonte. Nuestros 

voluntarios perciben durante sus viajes que muchas cosas de la vida, la mayoría, 

son prescindibles. En palabras de Ana Ferrer, se puede sobrevivir sin muchas 

cosas, excepto sin esperanza. La esperanza está en el horizonte que se abre 

cuando se allana el camino. 

 

El índice de ocupación de camas es óptimo y de ahí su escasa fluctuación a lo largo 

del año. La consecución de un flujo constante de pacientes, fruto del buen hacer 
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del Servicio, es un hecho en la actualidad. Debemos reflexionar qué medidas 

tendríamos que tomar en el futuro si, como consecuencia de otros factores como 

la legalización del hospital o la derivación desde otros centros, se produjese un 

incremento en la demanda. La coexistencia, cada vez mayor, de otras expediciones 

de diferentes especialidades, dificulta una posible expansión interna. 

 

En el capítulo de socios y voluntarios, COEM ha crecido. Al cierre del ejercicio, 

teníamos 263 socios y 605 voluntarios (60% COTs, 25% enfermería y 15% 

anestesistas), existiendo un índice de iteración del 23%. 

 

Los proyectos de mejora del Servicio de Batseng'la se han cumplido durante este 

periodo a excepción de uno. Hemos adquirido un nuevo equipo de escopia para el 

quirófano 2 y una lavadora de instrumental por US. Por motivos logísticos nos ha 

quedado pendiente una central generadora de oxígeno. Pero yo personalmente 

creo que el proyecto más importante de COEM durante este año ha sido la creación 

de un Fondo de Caridad. 

 

COEM lleva ya 8 años en Camerún. Durante este tiempo, una parte importante de 

nuestra actividad ha sido contribuir al abaratamiento de los costes de los tratamientos, 

con la aportación de todo tipo de material sanitario, de instalaciones, soporte técnico y 

sobre todo de mano de obra médica y de enfermería. La política de transparencia y 

buenas prácticas en la administración de los recursos que sigue COEM, ha facilitado 

además la creación de este Fondo de Caridad, dotado con 30.000€ para el año 2023, con 

la finalidad de financiar las consultas, las pruebas complementarias y los tratamientos 

médicos y quirúrgicos a los pacientes más vulnerables. 

 

Somos médicos y, por tanto, inexpertos en cuestiones que residen fuera de nuestro 

ámbito. El inicio del Fondo está creado. Ahora toca optimizar su adecuada 

administración en justicia, lo que implica dar más a quien menos tiene, evitar 

subjetividades en su reparto y conseguir que el Fondo no sea una fuente de 

imputaciones dobles. Solo así habremos conseguido la excelencia en esta iniciativa 

social. 
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La transparencia en la administración debe ser real y no un mero enfoque contable y 

auditor. Debemos ser fieles garantes de unos bienes que no son nuestros y que los 

donantes han depositado en nosotros para un fin. No sirven excusas que intenten 

justificar otros fines como puente para alcanzar el objetivo real. 

 

Uno de los fines de COEM desde su fundación es la formación del personal local. Este 

punto se ha llevado a tal extremo que, en la actualidad, tenemos profesionales con una 

alta capacitación. Esto genera un problema, especialmente en el caso de los médicos: la 

falta de titulación que soporte la legalidad de su actividad en relación, especialmente a 

la responsabilidad civil, y a veces penal, que deriva del ejercicio profesional. En este 

sentido nos esforzamos por solventar estas situaciones. Como sabéis, en la actualidad 

el Dr. Nges está realizando un máster es el Reino Unido que confiamos le faculte para 

regularizar su situación administrativa. 

 

La autosuficiencia del sistema después de estos 8 años es patente. Un futuro muy 

próximo nos debería llevar a exportar el modelo COEM a otras demarcaciones. Ya no 

son necesarios tantos recursos personales en Batseng’la. Hemos de reflexionar acerca 

de la opción de brindar nuestro modelo a otros entornos sociales necesitados del 

mismo. COEM no nació para vivir eternamente en Camerún. Tenemos que abrir los ojos 

y contemplar la realidad. Hemos pasado de un centro sin radio de acción, a tener un 

amplísimo radio de acción y unos recursos de personal local prácticamente 

autosuficientes. Reorganicemos los recursos para llegar a más gente y más lejos. 

Permanecer en el área de confort, con la disculpa de no perder el control, es un acto de 

egoísmo cuando a nuestro lado pasan las oportunidades que desestimamos por motivos 

espurios. 

 

Se plantean para este año algunas actuaciones: 

Seguir trabajando en la captación de socios y donantes.  

Renovación acuerdo con las casas comerciales de material médico.  
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Algunas actuaciones previstas por la Junta Directiva para este 2024 ya se han llevado a 

cabo, como la adquisición de un sistema de osteosíntesis de pelvis, o la modificación de 

los Estatutos, cuya versión fue aprobada en Junta General Extraordinaria. 

 

Durante el tiempo que ha durado mi presidencia he propuesto a la Junta Directiva 

algunas estrategias y propuestas orgánicas e incluso iniciativas de mercado que no 

han alcanzado el eco suficiente para tenerse en consideración. La aprobación de 

los nuevos estatutos que incluyen la nueva norma de elección de presidente y 

vocales de la Junta, me brindó la oportunidad de servir, una vez más, a COEM. Por 

todo ello, decidí presentar mi dimisión en su momento. El personalismo en estas 

organizaciones es el mal del que he huido en los decenios que llevo en 

cooperación. Aprendí, hace ya muchos años, que para viajar a un destino en 

cooperación hay que olvidar en casa títulos y currículums y llegar allí preguntando 

¿en qué te puedo ayudar? Aprendí que debo ayudar en lo que necesiten, porque 

nadie mejor que ellos saben lo que necesitan. Y aprendí que no es lo que yo creo 

que debe ser, sino que debe ser lo que sólo ellos saben que debe ser. Tener siempre 

presente la diferencia entre Voluntariado y Voluntarismo y, lo que es más sutil, 

entre Cooperación y Cooperacionismo. Si el voluntarismo es indeseable, al menos 

a algunas organizaciones le reporta beneficios económicos. Pero el 

cooperacionismo, es decir el ejercicio de la superioridad frente a la población diana 

amparado en una supremacía de orden, saber y concierto, sólo traduce una actitud 

despótica que trasciende a lo racial. Gustau Nerín en su obra Blanco Bueno busca 

Negro Pobre ya expuso hace muchos años el entorno real en que se mueve esta 

problemática. 

 

Sois todos amigos y compañeros. Sois un auditorio ante el que puedo reflexionar 

en voz alta. En el momento actual estoy en fase de profunda reflexión para 

recuperar mis raíces. En línea con Mauro Bonazzi creo que pararse a pensar facilita 

entender el pasado, entender de dónde venimos, entender adónde queremos 

llegar, entender la trayectoria. No necesito, en mi caso, retrotraerme a los griegos 

como defiende Bonazzi. La historia de la Cooperación Internacional no es tan larga 

y aún menos mi recorrido. En palabras de Ignasi de Bofarull, pararse a pensar alivia 
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el corazón, reduce el stress y da paso a la reflexión que a veces se convierte en 

meditación. 

 

Gracias a todos, voluntarios, donantes, socios, empresas y entidades 

colaboradoras. Sin vosotros esta labor no sería posible. Gracias a las religiosas 

Siervas de María y a todo el personal del hospital Notre Dame de la Sante. Y, por 

último, gracias a mis compañeros de la Junta Directiva. Su continuo trabajo, oculto 

por la grandiosidad de la labor de COEM, es continuo y muy intenso. Sin este trabajo 

no sería posible hacer lo que hace COEM. 

 

Amigos de COEM. Os animo a profundizar en el espíritu fundacional de nuestra 

asociación. Un proyecto de amigos que se plantearon ofrecer lo mejor que tenían, 

y en unas condiciones hasta entonces no conocidas por su continuidad en el 

tiempo, a quienes lo pedían a gritos. Ese es el espíritu de COEM. Ofrecer ayuda al 

desarrollo sanitario trabajando duro, con respeto a las personas y sin utilizarlas 

para otros fines que no sean su mejora personal y social, siempre bajo el prisma 

del respeto. No somos una asociación de volunturismo. A África vamos a prestar 

ayuda, no a redimir nuestras insatisfacciones. Esa es nuestra labor y ése debe ser 

nuestro relato a la hora de explicar lo que hacemos. En palabras de Iñaki Alegría: “A 

África hay que ir encontrado. No utilices el continente para hallarte y resolver tus 

propios problemas”. 

 

Gracias a todos y un fuerte abrazo. 

 

Se aprueba por unanimidad 

3.- Informe del tesorero  

Las cuentas anuales, así como el correspondiente informe de auditoría, están colgadas 

en la web de COEM y a disposición de quien quiera consultarlas en la URL: 

https://coem.ong/download/cuentas-anuales-e-informe-de-gestion-2023.pdf 

https://coem.ong/download/cuentas-anuales-e-informe-de-gestion-2023.pdf
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El Dr. Epeldegui, tesorero hace un detallado informe sobre las cuentas anuales 

correspondientes al año 2023.  

Detalla todos los ingresos y los gastos. Destaca que la partida mayor en gastos es la de 

los viajes de las expediciones y que la partida de cuotas de los socios ha sufrido un 

aumento significativo. 

Así mismo se detalla el cumplimiento del presupuesto previsto para 2023 y se expone el 

presupuesto para 2024. 

Don Diego Hipólito, asesor de COEM da explicaciones sobre la evolución de los ingresos 

y los gastos y su comparación con el año anterior y destaca que no hay partidas de gastos 

de difícil justificación No hay gastos de restaurantes, taxis, etc. y que todos los gastos 

están plenamente justificados y con las correspondientes facturas. 

Las cuentas han sido auditadas por un auditor externo de la firma ALESCO PARTNERS, 

S.L.P. 

Realización del presupuesto 2023 y presupuesto 2024 

        

 2023 2023 2024 
Ingresos Presupuestado Realizado Presupuesto 

Cuotas de socios 19.600,00 € 20.040,00 € 24.000,00 € 
Donacion de personas Físicas 67.800,00 € 134.992,67 € 110.000,00 € 
Donaciones de personas juridicas 9.974,00 € 30.573,87 € 10.750,00 € 
Donaciones en especie 0,00 € 23.872,00 € 0,00 € 
Organización de eventos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
Premios Becas etc. 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
Subvenciones Públicas 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
Lotería de Navidad 500,00 € 650,00 € 650,00 € 
Colaboración de otras ONG en el 
mantenimiento 4.000,00 € 1.730,77 € 9.000,00 € 

 101.874,00 € 211.859,31 € 154.400,00 € 

       

Gastos Presupuestado Realizado Presupuesto 
Viajes a Camerún Agencia de Viajes 71.400,00 € 88.730,00 € 90.000,00 € 
Seguros 3.574,00 € 1.747,69 € 3.500,00 € 
Mantenimiento de equipos 5.000,00 € 9.621,85 € 15.000,00 € 
Lavadora Ultrasonidos 2.450,00 € 2.911,93 € 0,00 € 
Deuda EKI 1.200,00 € 1.080,00 € 0,00 € 
Material medico 5.000,00 € 9.623,30 € 10.000,00 € 
Auditoría, Contabilidad y Administración 1.800,00 € 3.061,29 € 3.400,00 € 
Redes sociales y Web 300,00 € 960,22 € 1.100,00 € 
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Fundación Lealtad 600,00 € 300,00 € 300,00 € 
Transporte de contenedores 7.000,00 € 10.899,09 € 10.000,00 € 
Software gestión historias clínicas  600,00 € 914,76 € 1.000,00 € 
Organización de eventos, campañas, etc 0,00 € 1.530,00 € 2.000,00 € 
Gastos corrientes  150,00 € 4,40 € 100,00 € 
Gastos bancarios 800,00 € 1.339,42 € 1.000,00 € 
Donaciones Becas  0,00 € 21.300,00 € 15.000,00 € 
Imprevistos 2.000,00 € 1.781,21 € 2.000,00 € 

 101.874,00 € 155.805,16 € 154.400,00 € 

 0,00 € 56.054,15 € 0,00 € 
 

Se somete a votación y tanto las cuentas anuales del 2023 como el presupuesto del 
2024 son aprobados por unanimidad 
 

4.-Informe del secretario. 

Informe socios 

El número de socios ha seguido aumentando. Desde esta secretaría se han realizado 

campañas de concienciación dirigidas a los voluntarios que viajaban a Camerún para que 

se hicieran socios y esto ha dado buen resultado pues de 32 altas en 2022 hemos pasado 

a 65 en 2023. Recomiendo seguir con campañas de convencimiento para tener el 

máximo de socios que son la garantía de continuidad de la asociación. 

A fecha 31-12-2023 el número de socios era de 262 

Altas 65 

Bajas 3 

 
 
 
Altas 

Apellidos Nombre Fecha de Alta Nº DNI 
Truan Conrado 07/01/2023 X0121187T 
Valencia Garrote Arturo  29/04/2023 50620510V 
Noguera Alonso Laura 23/01/2023 72992566L 
Osuna López Laura 26/11/2023 53620850F 
Gutiérrez García Laura 22/05/2023 72046697W 
Truan Blanco Rafael 23/11/2023 00796747G 
Isern de Val María Ainhoa 22/05/2023 72980873X 
Rivas Pérez Coca María 23/01/2023 00419699H 
Vílchez Rodrigo Concepción 27/07/2023 25422553D 
Campo Loarte Jesús 25/03/2023 11798757X 
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ARAGONESES LOPEZ Pablo 10/06/2023 52995363M 
Gallego Martínez Benedina 07/01/2023 51621328J 
De santos López María Angela 13/11/2023 13097463K 
Fernández Roldán Galán María Victoria 13/08/2023 04225057A 
Reales Reales Pilar 02/01/2023 01913121G 
Iglesias Rodríguez Roberto 08/01/2023 10756595R 
Mirón Domínguez Beatriz 22/08/2023 76032195Z 
Campo Baelo Javier 17/01/2023 70059974L 
Baelo Lecina Marisa 17/01/2023 51334646A 
Rodríguez Peral Valiente Esther 17/08/2023 05707346B 
Capellín Millá Elena  27/01/2023 50183745E 
Bastián Soza Leiva Diego 30/01/2023  47192261X 
Méndez Mesón Irene  30/01/2023 50760838E 
Castillo Martínez Javier  01/02/2023 00789441N 
Escobar Moreno Silvia 04/02/2023 50650529K 
Baelo Valverde Carmen 11/02/2023 51433277X 
Baelo Valverde Nieves 11/02/2023 00020177Y 
Baelo Valverde Pedro 11/02/2023 1337176W 
Martí Sola Elena 19/03/2023 36527422H 
Gutiérrez Jodra Gamboa Alicia 13/11/2023 00819649K 
Coca Bastida Juan Manuel  24/04/2023 70043490A 
Martínez Tello Jerónimo M  25/04/2023 50938960D 
Vargas - Zúñiga Pastor Ignacio 29/04/2023 47294799Z 
Martínez Pérez Irene 29/04/2023 78593168Y 
Rivera Fierres Sara 09/06/2023 47919079M 
Pazos De Araújo María Jesús 24/06/2023  36156325A 
Pardina Lanuza Noelia  27/07/2023 18171822M 
Jiménez Rodríguez María 08/08/2023 74819318L 
Zapatero Herrera Manuel 29/08/2023 70869968E 
Cerrolaza Juristo Nicolas 13/11/2023 01172427W 
Martín Marcos Mirian 07/10/2023 12764582L 
Salazar Prieto Ivonne 06/11/2023 51762415H 
Martin González Sara 23/11/2023 70076639D 
Gómez - Acebo Alfonso 23/11/2023 53733466S 
Pillado López José Luis 23/11/2023 70418171Z 
De la Rosa Vaca Alba 25/11/2023 02915836B 
Marconell Irisarri Arturo 25/11/2023 50196848S 
Resines Von der Heyden -Rynsch Mónica 25/11/2023 02912907A 
Alberto Gil Rosa 26/11/2023 3409117B 
Berriatua Arjona Paloma  26/11/2023 00785562C 
López Sánchez María José  27/11/2023 00804645J 
Fernández Resines Antonio 27/11/2023 01399585N 
 LOPEZ SANCHEZ Fuensanta 27/11/2023 50415694Q 
VILLAR CÁNOVAS MARIA AMPARO 27/11/2023 22463775C 
Mato García Ansorena Cristina 27/11/2023 50677302E 
DE FRUTOS FUENCISLA 28/11/2023 03438237J 
Iscar Valenzuela Ignacio 29/11/2023 00276292Q 
Escribano Hortal Carmen  30/11/2023 00250409P 
Tovar Gelabert Encarna 06/12/2023 22459495H 
García - Herrera Cruces Carolina 13/12/2023 79044897S 
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Hernando Escudero María Julia 15/12/2023 47449268S 
Barroso Cortecero Juan 22/12/2023 25962674K 
Vaquero Barrón Miguel 31/12/2023 50895760A 
Carvajal Méndez Inmaculada 25/12/2023 04158532V 

 

Bajas 

Apellidos Nombre Fecha de Alta Nº DNI Fecha de baja Causa 
Cañada Merino José Luis 28/10/2018 14881120M 25/03/2023 Enfermedad 
Casado González María del Pilar 05/02/2019 01058072A 02/05/2023 Impago cuotas 
Ortiz Gudiel Rosa 06/04/2022 04164779P 19/06/2023 Impago cuotas 

 

Informe expediciones 

Se han hecho 12 expediciones. Se pueden ver los informes de actividad de todas ellas 

en https://coem.ong/expediciones.html 

 

Durante 2023 han viajado con COEM a Dschang, Camerún: 

 
 
 

Traumatólogos 46 
Anestesistas 11 
Enfermeras/os 12 
Otros voluntarios 5 

 
 
 
 

2023 
TRAUMA 

WEEK 
NON-TRAUMA 

WEEK TOTAL 

TOTAL, CONSULTATIONS 1.448 1.681 3.143 

NEW CONSULTATIONS 695 875 1560 

REVIEW CONSULTATIONS 753 806 1584 
RADIOGRAPHIC 
CONSULTATIONS 1.068 1.940 2.930 

CASTING 112 272 384 

WOUND DRESSING 1.080 3.559 4.639 

SURGICAL INTERVENTION 267 290 559 
ARTICULAR 
INFILTRATIONS 31 47 78 

https://coem.ong/expediciones.html
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Los parámetros de control de la actividad están publicados en el canal de transparencia 

de la web de COEM https://coem.ong/resultados.html con todo el evolutivo desde el 

principio de las actividades en 2015 Este es un resumes de la actividad durante 2023. 

 

Informe voluntarios 

Los voluntarios dispuestos a colaborar con COEM ha seguido aumentando y en el año 

2023 hemos pasado de 666 a 750 voluntarios. Un aumento de 84 que se distribuyen de 

la siguiente manera: 

 
 

 
 

Informe Redes Sociales 

No es nuestro punto más fuerte. En realidad, las publicaciones son escasas y los Likes 

aunque en alguna ocasión en Instagram hemos llegado a 140, no son lo que deberían 

ser 

Muchos de los expedicionarios publican en sus redes sociales, pero en COEM solo hay 

una constante todos los meses que es la publicación de la foto de grupo anunciando el 

boletín informativo del mes correspondiente y que se publica automáticamente al 

enviar el boletín en Facebook Instagram y X. 

Hemos inaugurado un canal también en TikTok pero con poco éxito  

 

43

17

24

Nuevos voluntarios 2023

Traumatólogos Anestesistas Enfermeras

https://coem.ong/resultados.html
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Seguidores     2021           2022   2023  2024 
Facebook   324      323  1.222  1.234  
Instagram   515      827     995  1.119 
X    341      382     384     383 
YouTube   33        52       63       65 
Tik – Tok      0          0         0       10 

 
 

Informe actividad de la web 

3.300 visitas, cifra muy estable con respecto a años anteriores 

 

Cuando más visitas se registran es a continuación de enviar los boletines informativos 

El ámbito geográfico abarca a países de los 5 continentes Tenemos que destacar que en 

2024 las visitas de la web desde el hospital de Dschang ya no se registran como visitas 

desde Camerún si no desde Nigeria Esto es debido a que recientemente se ha cambiado 

el proveedor de servicios de Internet de la compañía local a La red Starlink que si bien 

no tiene cobertura en Camerún (están en negociaciones ) por la localización geográfica 

de Dschang nos ha permitido conectarnos a través de Nigeria donde ya hay cobertura 
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Informe Mailchimp 

12 boletines informativos 

 

Sobre una media de 1.200 contactos se abren una media de 835 es decir un 70% abren 

el boletín y solo un 15% de los que abren el boletín pinchan en alguno de los links para 

ver las informaciones que se ofrecen. Por este motivo creo que es muy importante que 

los boletines contengan en si mismos informaciones que no necesiten ser redirigidas a 

la página web. Espero la colaboración de todo el mundo para poner este tipo de 

informaciones  

 

 
 

enero 802 
febrero 825 
marzo 837 
abril 839 
mayo 878 
junio 838 
julio 852 
agosto 843 
septiembre 880 
octubre 824 
noviembre 793 
diciembre 811 

 835,17 
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Plan estratégico 2022. 2027 

El Plan Estratégico de COEM fue una exigencia de la Fundación Lealtad. Se trata de 
establecer una serie de objetivos a conseguir en un plazo de 5 años y ver año a año como 
evoluciona. 
 
El primer Plan Estratégico que presentamos a la FL no pudo ser evaluado porque la 
pandemia frustró todo y en la última auditoría propusimos un nuevo Plan que abarca 
del 2022 al 2027 
 
Os presento como van las cosas, pero este es un. tema que deberíamos tratar en JD para 
ver si los datos se ajustan a las necesidades 
 

 
 
Se aprueba por unanimidad 
 
 
5.- Elección del presidente de COEM 
 
Según consta en el acta de la Reunión de la JD del día 13 de febrero de 2024, el secretario 

comunicó a la Junta Directiva que el actual presidente de COEM, D. Luis A García-Lomas 

Pico había enviado a la secretaría de COEM una carta presentado su dimisión como 

presidente de COEM  
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Según los estatutos de COEM esta dimisión no sería efectiva hasta el nombramiento del 

nuevo presidente, motivo por el cual en esta Asamblea General Ordinaria se ha incluido 

en el orden del día la elección del nuevo presidente. 

 

En la convocatoria de esta Asamblea General Ordinaria, se incluyó la información 

correspondiente a todos los socios para que los que quisieran, pudieran presentar sus 

candidaturas. 

 

Candidaturas a la presidencia de COEM 

Hasta el momento de constituirse esta Asamblea General, se ha presentado una única 

candidatura a presidente de COEM 

Esa candidatura es la de Don Tomás Epeldegui Torre  

El secretario ha comprobado que el candidato cumple con los requisitos exigidos por los 

Estatutos de COEM para ser elegido presidente y por tanto su candidatura es válida 

Según el Reglamento de Régimen Interno en sus artículos 31, 32, 33 y 34 a continuación 

se constituye la mesa electoral formada por el socio de mayor edad y los dos de menor 

edad actuando uno de estos como secretario de la Mesa. En cualquier caso, los 

miembros de la Mesa Electoral no podrán concurrir a cargo alguno. La Mesa Electoral 

realizará el recuento y levantará acta del proceso, incorporándose ésta al acta de la 

Asamblea.  

Se adjunta el acta de constitución de la mesa electoral y el resultado del proceso 

electoral en el que se declara elegido presidente de COEM D. Tomás Epeldegui Torre  

En este momento cesa la Junta Directiva en pleno, excepto el secretario que se 

mantendrá en funciones hasta que sea nombrada la nueva Junta Directiva.  

De acuerdo con los Estatutos de COEM en un plazo no mayor de tres semanas a partir 

del día de la celebración de la Asamblea General Ordinaria, el presidente electo deberá 

nombrar la nueva Junta Directiva que deberá tener un mínimo de 5 y un máximo de 9 
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miembros socios de COEM y que al menos la mitad más uno de los miembros, deben ser 

especialistas en Cirugía Ortopédica y Traumatología. Dicha Junta Directiva deberá ser 

inscrita en el Registro de Asociaciones del Ministerio del Interior. 

El presidente electo toma la palabra para explicar brevemente su programa que se basa 

fundamentalmente en la profesionalización tanto de COEM como la gestión del Hospital 

Notre Dame de la Santé y anuncia que las religiosas Siervas de María con la Madre 

General al frente, han aceptado la realización de un informe sobre los aspectos de 

gestión y administración del hospital lo cual nos permitirá realizar ayudas de forma más 

eficaz. 

 

6.- Ruegos y preguntas   

El Dr. Jesús Ferrer toma la palabra para preguntar sobre la posibilidad de que COEM 

pudiera colaborar en otros hospitales tanto de Camerún como de otros países. 

El Dr. Truan contesta que es una posibilidad que siempre ha estado presente y que de 

hecho se han explorado algunas opciones ya que el modelo COEM ha sido considerado 

como una forma única de cooperación y nos han requerido para colaborar en otros 

centros. Se han explorado varios hospitales y se constató que realmente el único que 

podía ser considerado era el Hospital de Saint Jean de Malta en Njombé pero por 

motivos de competencias territoriales con el hospital de Batsenglá no se pudo llevar a 

cabo.  

El Dr Jesús Ferrer comenta que tener tantos voluntarios nos permitiría atender a los dos 

hospitales. El Dr. Daniel Jiménez comenta que, si bien hay muchos voluntarios 

apuntados, no siempre resulta fácil confeccionar las expediciones porque para muchos 

voluntarios no les cuadran las fechas etc. 

El Dr. Epeldegui confirma que hay voluntarios que siguen en la lista pero que en realidad 

sus prioridades han cambiado con el tiempo y ya no es fácil que puedan viajar . El Dr. 

Truan confirma estos hechos, pero también cree que sí se podrían duplicar las 

expediciones  
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Sin más temas que tratar se da por finalizada la Asamblea General Ordinaria de COEM a 
las 11:30H  
 
 

                                                           
 
Fdo.: D. Juan Ramón Truan Blanco               Vº Bº D. Tomás Epedegui Torre 
            EL SECRETARIO                   EL PRESIDENTE

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 
Asociación de Cirujanos Ortopédicos de España para el Mundo (C.O.E.M.) 

 
ACTA DEL PROCESO ELECTORAL 

 
En Madrid, en el Salón de Actos de la calle Concha Espina 32 (Centro de Fisioterapia del 

Hospital de San Rafael), el 4 de junio de 2024 y según el Reglamento de Régimen Interno 

en sus artículos 31, 32, 33 y 34 a continuación se constituye la mesa electoral formada 

por el socio de mayor edad y los dos de menor edad actuando uno de estos como 

secretario de la Mesa. 

 

En consecuencia, son elegidos para formar esta mesa electoral D. Carlos Resines Erasum 

como socio de mayor edad y que actuará como presidente y los Señores D. Daniel 

Jiménez García que actuará como secretario y D. Juan Ayala Mejías, como socios de 

menor edad. 

 

Una vez realizada la presentación de la única candidatura a la presidencia de COEM de 

D. Tomás Epeldegui Torre, se procede a la votación que en este caso se resuelve por 

unanimidad obteniendo entre los socios presentes y los representados la totalidad de 

los votos 96 y ningún voto en contra. 

 

Por tanto, se declara presidente de COEM a D. Tomás Epeldegui Torre 

 

En Madrid a 4 de junio de 2024 

 

                                       
Fdo. D. Carlos Resines Erasum      Fdo. D. Daniel Jiménez García     D. Juan Ayala Mejías 
Presidente            Secretario    Vocal 

Avez-vous déjà séjouré au Cameroun ? ……………. Pourquoi : …………………………. 
Have you already been in Cameroon ?                   On which purpose ? 
¿Ha estado y en Camerún?                                           ¿Por qué? 
Combien de fois? ……………………………………………………………………………. 
How may times? 
¿Cuántas veces? 
Destination princiale au Cameroun : ………………………………………………………... 
Main destination in Cameroon 
Destino principal en Camerún 
Motif du séjour :…………………………………………………………………………… 
Purpose of the trip 
Motivo del viaje 
Adresse(s) au Cameroun pendant le séjour :......................................................................... 
Address(es) during you trip in Cameroon 
Dirección(s) en Camerún durante su estancia 
Genre de visa sollicité :          Court séjour                     Transit                     Long séjour 
Type of visa demanded             Short stay                         Transit                        Long stay 
Naturaleza del visado             Corta estancia                  Transito                   Larga estancia 
Durée du séjour au Cameroun :           du ……………………. Au ……………………… 
Duration of the stay in Cameroon:         From                              to 
Duración de la estancia en Camerún:   Del                                 al 
Pays de destination après séjour au Cameroun :………………………………………….. 
Country of destination after your trip in Cameroun 
País de destino al salir de Camerún 
En cas de transit : êtes-vous titulaire d’une autorisation d’entrée dans le pays de destination ? 
                                           Oui                                             Non 
In case of transit: do you have the authorisation to enter the country of destination ? 
En caso de tránsito: ¿Es usted titular de una autorización para entrar en el país de destina? 
Moyen de transport utilisé :…………………………………………………………………. 
Way of transport used  
Medio de transporte 
 
                                                                  Fait à ……………………. Le…………………… 
                                                                  At                                      The 
                                                                  En                                      A 
                                                                  Signature du demandeur 
                                                                  Signature of the appliquant 
                                                                  Firma del solicitante 
 
 
IMPORTANT : Assurez-vous que ce formulaire a été dûment rempli et que les pièces requises y sont jointes. 
                            Make sure that you have duly filled this form and that the required documents are attached. 
                            Asegúrese que este formulario ha sido debidamente rellenado y que los documentos exigidos  
                            estén adjuntados. 
 
 
A remplir par l’Ambassade 
To be filled by the Embassy 
A rellenar por la Embajada 
AMBACAM 
MADRID - ESPAGNE 
 
   
Nº .................................................................... 
VISA ACCORDE LE :...................................... 
REFUSE LE :.................................................... 
 
           

X

11-11-2022 23/11/2022

31/11/2022MADRID

ESPAÑA

HOSPITAL NOTRE DAME DE LA SANTE (DSCHANG)

COOPERACION

DSCHANG, CAMERUN

NO


